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Co-funded by ERASMUS+, KA1 - Learning Mobility of Individuals, KA101 - School education staff mobility
Project: 2019-1-RO01-KA101-062030 " Educators for Talented And Gifted Students - E-TAGS”
Beneficiary: Centrul Judetean de Excelenta Timis

Raport privind participarea la Cursul Erasmus ""Emotional intelligence:

identify, harness & manage emotions™, Palermo, Italy, perioada 28.06-02.07.2021

Centrul Judetean de Excelentd Timis a fost beneficiarul unui proiect Erasmus de tip
KA1, mobilitati pentru profesori (2019 — 2022). Proiectul “E-TAGS” (Educators for Talented
and Gifted Students) ne oferea posibilitatea de a ne specializa in educatia elevilor supradotati,
folosirea ultimelor noutati in materie de “gatgeturi” educationale si in mod special sa ne
dezvoltam inteligenta emotionald. Fiind profesor de matematica la CJEXTM, am participat la
selectia cadrelor pentru o mobilitate in Sicilia, la cursul "Emotional intelligence: identify,
harness & manage emotions".

Tn etapa de pregatire, am participat la cursurile de engleza oferite de Centrul de Limbi
moderne ,,International House - Timisoara”. Cursurile le-am Tnceput in toamna anului 2019,
fizic, apoi din primavara anului urmator s-a instalat pandemia de COVID-19 si am continuat
inca doua module de curs on-line. Planurile de calatorie, rezervarile au fost ,,date peste cap”,
toate amanate ntr-un viitor nesigur. Am urmarit cu interes stirile si posibilitatile de calatorie.
Tn primavara lui 2021s-au reluat planurile de cilitorie, rezervirile, intalniri In cadrul echipei,
pregatirea documentelor.

Ne-am vaccinat, ne-am testat si am pornit la drum.

Am ales sa calatorim cu trenul pana la Bucuresti, cu avionul pe ruta Bucuresti — Palermo
si retur. Pe insulda am calatorit cu trenul si autobusul.

Cursul a Tnceput in dimineata zilei de luni 28.06.2021. Acesta a avut urmatoarea
structura:

1. Importanta inteligentei emotionale in educatia moderna si la locul de munca ;
2. Sinele emergent — si dezvoltarea inteligentei emotionale;

3. In contact cu sinele emotional si influenta asupra invatarii;

4. Se poate preda EQ?

5. Dezvoltati abilitati in Leadership si Creativitate.

Cursul a fost oferit de ShipCon — Limasol — institutie educationala cu mare experienta,
specializata pe proiecte ERASMUS+. Formatoarea noastra a fost psihologul Angela
Winstanley — o englezoaica stabilita in Cipru. Experienta acesteia de psiholog si-a spus
cuvantul. Pe 1anga aspectele teoretice, aceasta a venit cu exemple de cazuri reale, pe care le-a
intalnit de—a lungul carierei sale. Cursul a fost interactiv. Am avut momente Power Point, lucru
n echipe, dezbateri pe cazuri reale, Q&A, etc.

Printre competentele dobandite de participanti ar fi:

— Intelegerea in profunzime a abilitatilor asociate cu inteligenta emotionala si importanta
acesteia la locul de munca;

— Imbunititirea gandirii critice, a abilitatilor de rezolvare de probleme si de luare de
decizii;

— Tnvitarea controlarii emotiilor puternice fird a actiona pe baza sentimentelor brute,
pastrarea controlul si evitarea conflictelor;

— Tnvatarea construirii unor relatii mai profunde la locul de munci si a unor relatii de
incredere in sala de clasa.



Desi am fost profesori din mai multe tari, barierele lingvistice si culturale au fost
depasite foarte usor. Pe langa competentele specifice EQ — pe linie profesionald, am avut
ocazia sa ne dezvoltam competentele lingvistice, sd avem un schimb de experientd cu colegi
din alte tari.

Tn ultima zi de curs, am primit un certificat de prezenta si de competenta.

Dupa-amiezile le-am petrecut explorand frumosul oras Palermo si imprejurimile.

A fost 0 experientd minunata, pe care oricand as repeta-o si recomand tuturor colegilor ca cel
putin odata in cariera de profesor sa participe la 0 mobilitate ERASMUS+.

La intoarcerea n tara, am respectat tipicul diseminarii propuse in proiect:

— Prezentare non-formala in fata colegilor din CJEXTM,;

— Prezentare non-formala in fata colegilor din catedra de matematica;

— Prezentare aplicata in cadrul unei activitati metodice a Cercului de matematica;

— Publicarea unui articol, Tnt-o revista de specialitate;

— Diseminare non-formala pe canale de socializare;

— Aplicareain cadrul orelor, atat la grupa pe care o coordonez la CJEXTM, cét si la clasa,
la Colegiul National ,,C. D. Loga” a competentelor dobandite.

Urmadresc cu o mai mare atentie emotiile copiilor si incerc sa le canalizez intr-o directie
pozitiva si constructivd. Am observat deasemenea importanta inteligentei emotionale atét in
relatia profesor—elev, cat si profesor-parinte, profesor—profesor.

Dupa curs, am continuat sa ma documentez in privinta inteligentei emotionale, sa caut
n lectiile de matematica metode de a le-o cultiva si elevilor si nu in ultimul rénd aplic Tn viata
de zi cu zi lucrurile invatate.

Prof. Gizela — Agneta Fuioaga
Dir. CJEXTM.




